附件2

远程专题培训课程说明
远程专题培训分学习课程、交流互动、撰写研修成果三个环节。
一、学习课程

学习课程分为必修课和选修课，必修课按16学时设置，要求必须完成；选修课按34学时设置，要求学员根据个人工作实际有选择地进行学习。必修课和选修课总课时不低于50学时。

二、交流互动

交流互动包括班级专题研讨、专家指导和论坛交流。
1.班级专题研讨。由班主任结合培训内容和本校实际，从高校管理者培训平台的培训计划中选择研讨题目，组织学员在“我的班级—主题研讨”栏目开展网上集中研讨，各班至少开展两次。

2.专家指导。此活动在中国教育干部培训网论坛进行。届时将聘请相关专家（以《教育规划纲要》十个战略专题组研究人员及教育部相关司局领导为主）对参训学员在学习过程中提出的问题进行分类汇总，集中指导解答。

3.论坛交流。根据培训内容及需求，将策划组织主题论坛，并聘请知名专家参与主持研讨，为学员与专家间的对话搭建桥梁。

三、撰写研修成果

要求学员结合培训目标、内容和本校实际，撰写一篇学习心得或学习总结作为本次远程专题培训的研修成果。撰写要求：主题鲜明、语言通顺、条理清晰、结构完整、逻辑严谨；字数在1000-3000字之间。

远程专题培训参考图书

中国教育干部培训网为高校学员提供以下两本参考资料（电子版）：《教育规划纲要辅导读本》、《教育规划纲要学习辅导百问》。
